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ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

a Visdrosnaményi K6zos Onkormanyzati Hivatalban dolgozok kozszolgalati jogviszonyanak egyes
kérdéseirél sz616 2/2016. (1.29.) onkormanyzati rendelet médositasira
(Késziilt: a Képviseld-testiilet 2023. december 20-i rendes iilésére)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) rendelkezésein
alapul a koztisztviselok juttatasaira vonatkozo helyi 6nkormanyzati rendelet.

A Kttv. 237. §-a szerint az 6nkormdanyzat képviselG-testiilete a torvény keretei kozoétt rendeletben
szabalyozza a szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasokat, szocialis és kegyeleti timogatasokat:

»237. § Az onkormdnyzati képviselG-testiilet a juttatdsokkal és tdmogatdsokkal isszefiiggésben e
torvény keretei kiozott rendeletben szabdlyozza a szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi juttatdsokat,
szocidlis és kegyeleti tdmogatdsokat.”

A Kittv. 234, § (3)-(4) bekezdése értelmében a helyi onkormanyzat rendeletben a hivatalban dolgozé
koztisztviselok részére targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, melynek mértéke a fels6foku
végzettségli koztisztviselok esetében az alapilletmény legfeljebb 30 %-a, az érettségi végzettségi
koztisztviselOk esetében legfeljebb 20 %-a lehet:

»(3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettségit
koztisztviselonek a tdirgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a koztisztviselG
alapilletményének

a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogi vdarosndl legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormanyzatndl legfeljebb 20%-a,

c) az a) és b) pontban nem szereplé onkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi érettségi végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.

(5) A (3) és (4) bekezdésben meghatdrozott illetménykiegészitések egymdstol fiiggetleniil is
megdllapithatoak.”



Fenti szabilyozas alapjan az illetménykiegészités évente 4llapitandé meg. Jelenleg a fels6foka

vegzettségl koztisztviselok 25 %-os illetménykiegészitésben, az érettségi végzettségli koztisztviselok 20
%-os illetménykiegészitésben részesiilnek.

A nalunk foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd juttatdsokat, timogatasokat a jelenleg hatalyos a
Vasdrosnaményi Kézos Onkormdnyzati  Hivatalban dolgozdk kozszolgdlati jogviszonydnak egyes
kérdéseirdl szol6 2/2016. (I. 29.) énkormdnyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) tartalmazza. A R. az
alabbiak szerint szabalyozza az illetménykiegészitést:

»2.§ (1) Az Onkormdnyzat rendeletében a koztisztviselGk részére 2023. évben illetménykiegészitést
dllapit meg.

(2) Megdllapitdsa esetén valamennyi koztisztviseld jogosult az illetménykiegészitésre, amelynek mértéke:

a) a felséfoki iskolai végzettségiieknél a kiztisztviseld alapilletményének 25 %-a,
b) az érettségi végzettségiieknél a koztisztvisel§ alapilletményének 20 %-a.

Az Onkormdnyzat rendeletében a vezetSi megbizdssal rendelkezd koztisztviselGk részére — ide nem értve
a Jegyz0t, akit a kiztisztviselk jogdlldsdrdl szol6 torvényben foglaltak szerint alanyi jogon illet meg a
vezetdi illetménypotiék — vezetGi potlékot dllapit meg.

(5) Vezetdi potlékra valamennyi vezetd jogosult, amelynek mértéke a vezet alapilletményének 10 %-a.”
A Kittv. rdgziti az egyenl6 bandsmod kévetelményét:

»13. § (1) A kbzszolgdlattal, igy kiilondsen az illetménnyel kapcsolatban az egyenlé bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. E kovetelmény megsértésének orvosidsa nem Jarhat mds kézszolgdlati
tisztviseld jogdnak megsértésével, vagy csorbitdsdval.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazdsdban illetménynek mindsil minden, a kozszolgdlat alapjdn kizvetleniil
vagy kozvetve nyijtott pénzbeli és természetbeni juttatds.

(3) A munka egyenlG értékének megdllapitdsdndl kilénosen az elvégzett munka természetét, mindséget,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.”

Ugyanakkor ebben az esetben is érvényesiil az a kiegészits szabdly - a kbzszolgalati tisztvisel6krdl sz616
térvénnyel dsszefliggd atmeneti, modosulé és hatalyat veszté szabalyokrol, valamint egyes kapcsolodd
torvények modositasarél sz616 2012. évi V. torvény 17. §-a alapjan - miszerint a koztisztvisel6knek a
Kttv. hatalybelépésekor érvényes illetménye nem csokkenthetd a jogviszonyénak fennallasaig, azaz az
illetménykiegészités nem vonhat vissza:

WA7. § A Kitv. 234. § (3)-(6) bekezdését azzal kell alkalmazni, hogy a kiztisztviselének a Kitv.
hatdlybalépésekor érvényes illetménye nem csokkentheté oly médon, hogy ha a helyi énkormdnyzat
csOkkenti vagy megsziinteti az illetménykiegészitést, annak a Jogviszonynak a fenndlldsdig, amelyben a
koztisztvisel6 szdmdra az illetménykiegészitést megdllapitottk. ”

Tehat, ha a testiilet csSkkenti, vagy megsziinteti ezt a nem kotelezé juttatdst, akkor a Hivatalban dolgoz6
koztisztviseldk jogviszonyuk fennallasaig tovabbra is jogosultak a R. szerinti illetménykiegészitésre, de
az esetlegesen ujonnan kinevezettek mar nem.

Elbterjesztésem arra irdnyul, hogy az illetménykiegészitést a jogszabalynak megfeleléen 2024. évre
(targyévre) allapitsa meg a tisztelt Képviseld-testiilet.



Tajékoztatom a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az illetménykiegészitésrél sz616 elGterjesztést a
Viésarosnaményi K6z6s Onkormanyzati Hivatalt alkoté tovabbi két teleptilés, Olcsva és Jand Kozségek
Onkorményzatainak képviselé-testiiletei elézetesen me gtargyaljak.

Eléterjesztésem mellékletét képezi a rendelet-modositas tervezete.

Az elGterjesztést Vdsdrosnamény Vdros Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatdrol sz0l6 onkormdnyzati rendelet 48. § (1) bekezdés a) pontja alapjén véleményezi a Jogi,
Ugyrendi és Kozbiztonsdgi Bizottsag, a 46. § (2) 13) pontja alapjén pedig a Pénziigyi Bizottsdg.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg, és a mellékletét képez6

rendelet médositasanak tervezetét fogadja el!

Vasarosnamény, 2023. december 5.
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Hatdsvizsgdlat
Varhaté tarsadalmi hatas
Nincs szamottevd varhaté tarsadalmi hatésa.
Varhaté gazdasagi, koltségvetési hatas

A rendelet mdédositdsa Onkormdnyzatunkra nézve nem jir koltségvetési hatissal, mivel a KOH
finanszirozasa a koztisztvisel6i illetményeket és a hivatal miikodését fedezi.

Varhat6 kornyezeti és egészségi kivetkezményei
Pozitiv hatésa az djonnan munkéba 4116 koztisztviselok megbecsiiltségében nyilvanul meg.
Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasai

A rendeletmédositasnak adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasai nincsenek.

A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotis elmaraddsinak virhaté kovetkezményei

A rendelet médositasa sziikséges annak érdekében, hogy a piaci szféraban alkalmazottél ma mar
jelentdsen elmaradé koztisztviseldi bérek, legalabb 1épést tudjanak tartani azzal, igy megteremtve annak
lehet6ségét, hogy sziikség esetén a szakember utanpé6tlas a Hivatalban zokkendmentes legyen.



»TER VEZET"
Vasarosnamény Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének
v veeeee (seeeess) OnKkormanyzati rendelete

a Visdrosnaményi Kozés Onkormanyzati Hivatalban dolgozék kozszolgailati jogviszonyanak egyes
kérdéseirdl sz616 2/2016. (1.29.) nkormanyzati rendelet modositasarol

Viasarosnamény Véros Onkormanyzat Képviseld-testillete a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi
CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében, valamint 237. §-aban kapott felhatalmazas alapjén, a
Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva és a
Vasérosnaményi Kozos Onkormanyzati Hivatalt alkoté Olcsva és Jand Kdzségek Onkorményzata
Képviseld-testiileteinek hozzdjarulasaval, a kozszolgalati tisztvisel6k juttatdsairol a kovetkezoket rendeli
el:

1.§ A Vasarosnaményi Kozos Onkorményzati Hivatalban dolgozok kdzszolgalati jogviszonyénak egyes
kérdéseirdl sz6l6 Vésarosnamény Véaros Onkorméanyzata Képviselo-testilletének 2/2016. (1. 29.)
onkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyebe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

,(1) Az Onkormanyzat rendeletében a koztisztviseldk részére 2024. évben illetménykiegészitést allapit
meg.”

2. § Ez arendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba.

Filep Sandor dr. Dedk Ferenc
polgarmester jegyzo

Ellendrizte:...... U
dr. Férizs Erzsébet osztalyvezetd

Az elbterjesztés és a rendelet-tervezet torvényessegi szempontbdl megfelel.
Vésarosnamény, 2023. december 5.
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ALTALANOS INDOKOLAS

Mbdositasra kertiil a rendelet a Kttv. altal megkivant kotelezd feltétellel, azaz az illetménykiegészités
targyévre vald megallapitasaval.

RESZLETES INDOKOLAS
Az 1. §-hoz
Ahhoz hogy az esetleg ijonnan felvett kﬁztisztvisglék illetménye ne legyen jelentds hatranyban a mar
dolgozokéhoz képest, Vasdrosnaményi Kozos Onkorményzati Hivatalban dolgozék kézszolgalati
jogviszonyénak egyes kérdéseir6l szolé6 rendeletinknek tartalmaznia kell az illetménykiegészités
targyévre, azaz 2024. évre val6 vonatkoztatasat is.

A 2. §-hoz

A rendelet hatélyba 1épésérdl tartalmaz rendelkezést.



